
Паспорт Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югрыот 28 декабря 2007 года № 201-оз "О гарантиях осуществленияполномочий депутата, члена выборного органа местногосамоуправления, выборного должностного лица местногосамоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре"(далее – Закон, Закон автономного округа)(в редакции законов Ханты-Мансийского автономного округа – Югрыот 21 июля 2008 года № 59-оз, 10 апреля 2012 года № 39-оз,28 сентября 2012 года № 98-оз, 30 сентября 2013 года № 86-оз,20 февраля 2015 года № 3-оз, 28 мая 2020 года № 50-оз,29 сентября 2022 года № 102-оз, 21 декабря 2022 года № 153-оз,30 сентября 2024 года № 63-оз)
1. Источники официального опубликования и дата вступления всилу Закона автономного округа:1) Закон от 28 декабря 2007 года № 201-оз:вступил в силу с 10 января 2008 года, распространяет свое действие направоотношения, возникшие с 1 января 2008 года;опубликован в сборнике "Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры" от 14 – 31 декабря 2007 года № 12(ч. 2); газете "Новости Югры" от 12 февраля 2008 года № 21;2) Закон от 21 июля 2008 года № 59-оз:вступил в силу с 25 июля 2008 года;опубликован в сборнике "Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры" от 25 июля 2008 года № 7 (с.);газете "Новости Югры" от 23 августа 2008 года № 125;3) Закон от 10 апреля 2012 года № 39-оз:вступил в силу с 25 апреля 2012 года;опубликован в сборнике "Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры" от 15 апреля 2012 года № 4 (ч. 1),ст. 370; газете "Новости Югры" от 20 апреля 2012 года № 42;4) Закон от 28 сентября 2012 года № 98-оз:вступил в силу с 9 октября 2012 года, распространяет свое действие направоотношения, возникшие с 1 января 2012 года;опубликован в сборнике "Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры" от 29 сентября 2012 года № 9 (с.),ст. 1048; газете "Новости Югры" от 30 октября 2012 года № 120;5) Закон от 30 сентября 2013 года № 86-оз:вступил в силу с 30 сентября 2013 года;опубликован в сборнике "Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры" от 30 сентября 2013 года № 9(ч. 2, т. 1), ст. 1123; газете "Новости Югры" от 5 ноября 2013 года № 128;6) Закон от 20 февраля 2015 года № 3-оз:вступил в силу с 24 февраля 2015 года и распространил свое действиена правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года;
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опубликован на "Официальном интернет-портале правовойинформации" (www.pravo.gov.ru), дата опубликования: 24 февраля 2015 года,номер опубликования: 8600201502240005, в сборнике "СобраниеЗаконодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры"от 28 февраля 2015 года № 2 (ч. 2), ст. 84;7) Закон от 28 мая 2020 года № 50-оз:вступил в силу с 29 мая 2020 года;опубликован на "Официальном интернет-портале правовойинформации" (www.pravo.gov.ru), дата опубликования: 29 мая 2020 года, всборнике "Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры" от 31 мая 2020 года № 5 (ч. 2), ст. 605, газете "НовостиЮгры" от 25 августа 2020 года № 96;8) Закон от 29 сентября 2022 года № 102-оз:вступил в силу с 11 октября 2022 года;опубликован в сборнике "Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры" от 30 сентября 2022 года № 9(ч. 2, т. 1), ст. 1239, на "Официальном интернет-портале правовойинформации" (www.pravo.gov.ru), дата опубликования: 4 октября 2022 года,номер опубликования: 8600202210040064, в газете "Новости Югры"от 21 октября 2022 года № 119;9) Закон от 21 декабря 2022 года № 153-оз:вступил в силу с 1 января 2023 года;опубликован на "Официальном интернет-портале правовойинформации" (www.pravo.gov.ru), дата опубликования: 26 декабря 2022 года,номер опубликования: 8600202212260014, в сборнике "Собраниезаконодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры"от 21 декабря 2022 года № 12 (с., т. 3), ст. 1875, в газете "Новости Югры"от 21 апреля 2023 года № 44;10) Закон от 30 сентября 2024 года № 63-оз:вступил в силу с 14 октября 2024 года;опубликован на "Официальном интернет-портале правовойинформации" (www.pravo.gov.ru), дата опубликования: 3 октября 2024 года,номер опубликования: 8600202410030007.
2. Срок действия Закона.Без срока действия.
3. Основание принятия Закона и краткое описание.Закон автономного округа принят на основании части 5.1 статьи 40Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общихпринципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",которой определено, что гарантии осуществления полномочий депутата,члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностноголица местного самоуправления (далее – лицо, замещающее муниципальнуюдолжность) устанавливаются уставами муниципальных образований в
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соответствии с федеральными законами и законами субъектов РоссийскойФедерации.Законом регулируются следующие вопросы:1) гарантии, предоставляемые лицу, замещающему муниципальнуюдолжность;2) денежное содержание лица, замещающего муниципальнуюдолжность;3) возмещение расходов, связанных со служебными командировкамилица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе;4) отпуск лица, замещающего муниципальную должность напостоянной основе, за ненормированный рабочий день;5) отдельные компенсации лицу, замещающему муниципальнуюдолжность на постоянной основе;6) страхование лица, замещающего муниципальную должность напостоянной основе;7) дополнительное пенсионное обеспечение лица, замещавшегомуниципальную должность на постоянной основе, за выслугу лет и в связи синвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи лица,замещающего муниципальную должность, в случае его смерти, наступившейв связи с исполнением им должностных полномочий;8) отдельные компенсации лицу, замещающему муниципальнуюдолжность на непостоянной основе.

4. Краткое описание законов о внесении изменений с указаниемоснования их принятия.1. Законом от 21 июля 2008 года № 59-оз на основании решения СудаХанты-Мансийского автономного округа – Югры от 7 июня 2008 года№ 3-115/2008 признаны утратившими силу подпункт 1 пункта 1 и подпункт 1пункта 2 статьи 1 Закона, которыми было установлено, что лицу,замещающему муниципальную должность, уставом муниципальногообразования могут гарантироваться условия работы, обеспечивающиеисполнение должностных полномочий в соответствии с муниципальнымиправовыми актами органов местного самоуправления.2. Законом от 10 апреля 2012 года № 39-оз внесены изменения в статью2 Закона, определяющую денежное содержание лица, замещающегомуниципальную должность на постоянной основе, в соответствии скоторыми состав денежного содержания лица, замещающего муниципальнуюдолжность, дополнен ежемесячной (персональной) выплатой за сложность,напряженность и высокие достижения в работе, а также премией по итогамработы за квартал; из состава денежного содержания лица, замещающегомуниципальную должность, исключены премии к юбилейным датам ипраздничным дням.3. Законом от 28 сентября 2012 года № 98-оз внесены изменения, всоответствие с которыми лицу, замещающему муниципальную должность напостоянной основе, уставом муниципального образования может
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гарантироваться возмещение расходов, связанных со служебнымикомандировками, а также возмещение расходов, связанных с переездом издругой местности лица, замещающего муниципальную должность, и членовего семьи.4. Законом от 30 сентября 2013 года № 86-оз слово "учреждениях"заменено словом "организациях".5. Законом от 20 февраля 2015 года № 3-оз установлено, чтомуниципальные образования, в бюджетах которых доля дотаций из другихбюджетов бюджетной системы и (или) налоговых доходов подополнительным нормативам отчислений в течение двух из трех последнихотчетных финансовых лет превышала 5 процентов собственных доходовместного бюджета, начиная с очередного финансового года не имеют правапревышать установленные Правительством автономного округа нормативыформирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностныхлиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия напостоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органовместного самоуправления.6. Законом от 28 мая 2020 года № 50-оз установлено, что депутатупредставительного органа муниципального образования для осуществлениясвоих полномочий на непостоянной основе гарантируется сохранение местаработы (должности) на период, продолжительность которогоустанавливается уставом муниципального образования и не можетсоставлять в совокупности менее двух и более шести рабочих дней в месяц.7. Законом от 29 сентября 2022 года № 102-оз установлено, чторазмеры и порядок выплаты денежного содержания лицу, замещающемумуниципальную должность на постоянной основе, определяютсянормативными правовыми актами представительного органамуниципального образования автономного округа в соответствии с уставоммуниципального образования автономного округа, федеральнымзаконодательством и законодательством автономного округа.8. Законом от 21 декабря 2022 года № 153-оз изменен порядокопределения денежного содержания лиц, замещающих государственныедолжности, и государственных гражданских служащих автономного округа,лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащихХанты-Мансийского автономного округа – Югры с целью унификациитребований к денежному содержанию.9. Законом от 30 сентября 2024 года № 63-оз уточнена нормадействующего Закона в части установления нормативов формированиярасходов на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности напостоянной основе, с учетом требований к уровню дотационностимуниципального образования, при определении которого из общего объемадотаций исключаются дотации стимулирующего характера.

5. Информация о правовых актах автономного округа, принятыхво исполнение Закона.
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В соответствии с пунктом 3 статьи 2 Закона муниципальныеобразования, в бюджетах которых доля дотаций из других бюджетовбюджетной системы Российской Федерации и (или) налоговых доходов подополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающемрасчетного объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (вчасти расчетного объема дотации), замененной дополнительныминормативами отчислений, в течение двух из трех последних отчетныхфинансовых лет превышала 5 процентов собственных доходов местногобюджета, за исключением субвенций и иных межбюджетных трансфертов,предоставляемых на осуществление части полномочий по решению вопросовместного значения в соответствии с соглашениями, заключеннымимуниципальным районом и поселениями, начиная с очередного финансовогогода не имеют права превышать установленные Правительством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры нормативы формированиярасходов на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности напостоянной основе.Нормативы формирования расходов на оплату труда лиц, замещающихмуниципальные должности на постоянной основе установленыпостановлением Правительства автономного округа от 23 августа 2019 года№ 278-п "О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов,выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющихсвои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре".
6. Определение норм Закона, предполагающих принятиемуниципальных правовых актов:1) пунктом 1 статьи 1 Закона установлено, что гарантии, определенныеуказанным пунктом, могут предоставляться лицу, замещающемумуниципальную должность на постоянной основе, уставом муниципальногообразования;2) пунктом 2 статьи 1 Закона установлено, что гарантии, определенныеуказанным пунктом, могут предоставляться лицу, замещающемумуниципальную должность на непостоянной основе, уставоммуниципального образования;3) пунктом 3 статьи 1 Закона установлено, что уставоммуниципального образования лицам, замещающим муниципальныедолжности, могут быть установлены также иные гарантии;4) статьей 2.1 Закона установлено, что порядок и размеры возмещениярасходов, связанных со служебными командировками лица, замещающегомуниципальную должность на постоянной основе, определяютсямуниципальными правовыми актами в соответствии с уставоммуниципального образования;5) статьей 4 Закона установлено, что порядок и размеры возмещениярасходов, связанных с переездом из другой местности лица, замещающегомуниципальную должность на постоянной основе, и членов его семьи
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определяются муниципальными правовыми актами в соответствии с уставоммуниципального образования;6) статьей 5 Закона установлено, что страхование на случайпричинения вреда здоровью и имуществу лица, замещающегомуниципальную должность, в связи с исполнением им должностныхполномочий, а также на случай заболевания или утраты трудоспособности впериод замещения им муниципальной должности или после егопрекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностныхобязанностей, может осуществляться в случаях, порядке и размерах,установленных муниципальными правовыми актами органов местногосамоуправления;7) статьей 6 Закона установлено, что дополнительное пенсионноеобеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью лица, замещающегомуниципальную должность на постоянной основе, а также пенсионноеобеспечение членов семьи лица, замещавшего муниципальную должность, вслучае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностныхполномочий, осуществляется в соответствии с уставом муниципальногообразования и муниципальными правовыми актами органов местногосамоуправления;8) статьей 7 Закона установлено, что компенсация расходов, связанныхс осуществлением депутатской деятельности лица, замещающегомуниципальную должность на непостоянной основе, осуществляется вслучаях, порядке и размерах, установленных муниципальными правовымиактами органов местного самоуправления.

Дата составления:21 февраля 2015 годаДата внесения изменений:25 октября 2024 года


